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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO DE ITAPUCA


Estudo Técnico Preliminar

1. Descrição sucinta do objeto: 

1.1. Contração de Empresa para prestação de oficinas de instrução, orientação e acompanhamento, com instrumentos de gaita (acordeom), violão e canto, desenvolvendo habilidades técnicas, ritmos e expressão musical aos seus alunos, a serem ministradas junto a Secretaria Municipal de Assistência Social, com carga horaria de 08 (oito) horas semanais às terças feiras no horário das 13h às 21h.  
2. Descrição da necessidade:
2.1. O Município de Itapuca, conta hoje com aproximadamente 1.900 habitantes, levando-se em consideração que o indivíduo hoje mais do nunca, necessita ter a compreensão de um todo, isto é, que vai além do físico, reagindo a tudo que ocorre ao seu redor, e como tal, tende a desenvolver habilidades de interação, dinamicidade e sociabilização com um número cada vez maior de indivíduos, estes necessitam da possibilidade de acesso onde a educação e a cultura se apresentem de diferentes formas, como por exemplo, através de canto e música. Comprova-se assim que através da implantação das oficinas de música, pode-se observar a integração da sociedade, tanto na participação de grupos atendidos pelo CRAS, como de todos os setores da sociedade, buscando a valorização da cultura popular, incentivando o artista local, a conscientização da população sobre a importância de valorizarmos a cultura, em toda sua diversidade, principalmente aqueles oriundos de um processo de desenvolvimento humano construído ao longo dos anos no que se refere à valorização da cultura e busca da identidade, no intuito de proporcionar o desenvolvimento pessoal e humano do indivíduo. No entanto, é necessário oferecer formas de viver a cultura e torná-la algo mais palpável a todos, e a implantação de oficinas de canto e música concretiza momentos cruciais para a cultura, mas para que isto ocorra é necessária a contratação de profissionais que possam ministrar as oficinas, pois a Secretaria de Assistência Social, Cultura e Turismo e o CRAS não dispõe no momento de profissional que possa executar tal tarefa. As oficinas visam oferecer atividades de interação social, construção de identidade, incentivo a cultura, desenvolvimento de novas habilidades, autonomia e aprimoramento cognitivo, contribuindo para a melhora da qualidade de vida da comunidade. Essas atividades são direcionadas à crianças, jovens, adultos e idosos, promovendo valores que contribuem para o desenvolvimento socioeducativo dos participantes. Levando em consideração que a Secretaria visa implementar oficinas de canto e música, torna-se necessário a contratação de profissional qualificado, justificando-se pela necessidade do projeto a ser realizado por esta municipalidade.
3. Área requisitante:
3.1. Secretaria Municipal de Assistência Social, Cultura e Turismo.

4. Descrição dos Requisitos da Contratação: 
4.1. Contração de Empresa para prestação de oficinas de instrução, orientação e acompanhamento, com instrumentos de gaita (acordeom), violão e canto, desenvolvendo habilidades técnicas, ritmos e expressão musical aos seus alunos, a serem ministradas junto a Secretaria Municipal de Assistência Social, com carga horaria de 08 (oito) horas semanais mediante realização de Processo de Dispensa de Licitação nos termos da Lei nº 14.133/2021; 

4.2. O licitante vencedor deverá assumir a responsabilidade por todas as providências e obrigações estabelecidas na legislação específica sobre a qualidade dos serviços oferecidos, bem como, deverá fornecer diretamente o objeto, não podendo transferir a responsabilidade pelo objeto demandado para nenhuma outra empresa ou instituição de qualquer natureza; 

4.3. Além disso, o FORNECEDOR deve cumprir todas as obrigações constantes no ETP e TR, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, e deverá ainda: 

✓ Prestar os serviços de acordo com o contrato; 

✓ Arcar com as despesas de deslocamento de sua sede até o Município de Itapuca, local da prestação dos serviços; 

✓ Atender e manter as condições de habilitação; 

✓ Responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes de acidentes de veículos quando do deslocamento para prestação dos serviços, sejam eles pessoais, materiais ou morais, inclusive de terceiros, além de notificações por infrações ao Código de Trânsito Brasileiro; 

✓ Na execução do objeto o fornecedor deverá fornecer e disponibilizar, em tempo integral, todos os EPIs e EPC’s, em conformidade com a legislação vigente, de forma a atender toda a equipe, orientando-a sobre seu correto e indispensável uso, caso necessário. 

5. Levantamento de Mercado: 
5.1. Para verificação do valor estimado da contratação, foram realizados orçamentos referenciais com empresas do ramo do objeto a ser contratado. Optou-se pela pesquisa direta, uma vez que, em sendo as empresas situadas na região, os valores ofertados terão maior relação com a realidade do mercado local.

5.2. Foram apesentadas as seguintes ofertas referenciais, levando em consideração os valores totais para o item:

Empresa 01: LEONARDO PASQUALLI MORETTI 03354878070 - CNPJ 33.576.241/0001-32;

Empresa 02: FUTURE DIGITAL MUSIC LTDA ME – CNPJ 42.518.889/0001-43;

Empresa 03: 32.056.985 SAMUEL DIEHL DARONCH – ME – CNPJ 32.056.985/0001-63.

	ITEM
	QT.
	UNID.
	DESCRIÇÃO
	EMPRESA 01 
	EMPRESA 02
	EMPRESA 03

	01
	12
	Mês
	Contração de Empresa para prestação de oficinas de instrução, orientação e acompanhamento, com instrumentos de gaita (acordeom), violão e canto, desenvolvendo habilidades técnicas, ritmos e expressão musical aos seus alunos, a serem ministradas junto a Secretaria Municipal de Assistência Social, com carga horaria de 08 (oito) horas semanais.  
	2.500,00
	3.300,00
	3.700,00


OBS: Os valores informados acima é o valor mensal para o item.

6. Descrição da solução como um todo:
6.1. Dentre as soluções passíveis de atendimento as necessidades demandadas, optamos pela realização de contratação de empresa para a prestação dos serviços necessários ao ensino de canto e música junto ao CRAS;

6.2. Considerando que o Município está realizando as inscrições junto ao CRAS para que os interessados possam participar da oficina, é de grande importância a contratação de Empresa para realização dos serviços de instrução, orientação e acompanhamento, com instrumentos de gaita (acordeom), violão e canto, desenvolvendo habilidades técnicas, ritmos e expressão musical aos participantes. 

6.3. Considerando os cenários expostos nos itens 6.1 e 6.2 a solução que melhor se adequa à solução da demanda apresentada é a realização da contratação de profissional habilitado para a prestação dos serviços, uma vez que o Município não dispõe de equipe técnica para a prestação dos mesmos.
7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas:
7.1. Serão contratados os serviços pelo período de 12 meses, com carga horária de 08 horas semanais, podendo o mesmo ser prorrogado conforme Art. 107 da Lei 14.133/2021 e reajustado com base no índice do IPCA apurado no período. 
8. Estimativa do Valor da Contratação:
8.1. O valor da contratação está descrito no item 5 deste termo.
9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução:
9.1. Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, as licitações atenderão ao princípio do parcelamento, quando tecnicamente viável e economicamente vantajoso. Na aplicação deste princípio, o § 1º do mesmo art. 47 estabelece que devam ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administração de vários contratos frente às vantagens da redução de custos, com divisão do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliação da competição e de evitar a concentração de mercado;
9.2. Nesse caso, para a contratação pretendida, embora o citado acima, não há possibilidade do parcelamento, uma vez que a contratação é de um único item e pode ser atendida por somente um profissional. 
10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes: 
10.1. Este estudo não identificou a necessidade de realizar contratações acessórias para a perfeita execução do objeto, uma vez que todos os meios necessários para a aquisição/operacionalização dos serviços podem ser supridos apenas com a contratação ora proposta;
10.2. Os bens/serviços que se pretende, portanto, são autônomos e prescindem de contratações correlatas ou interdependentes;
10.3. Os instrumentos necessários à realização das aulas serão de responsabilidade de cada aluno. 
11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento:
11.1. A contratação pretendida é viável e está contemplada no Plano Anual de Contratações do ano de 2025.
12. Resultados Pretendidos: 
12.1. Pretende-se, com o presente processo, assegurar a seleção da proposta apta a gerar a contratação mais vantajosa para o Município;
12.2. Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonômico entre os licitantes, bem como a justa competição, e evitar contratação com sobre preço ou com preço manifestamente inexequível e superfaturamento na execução do contrato.
13. Possíveis Impactos Ambientais: 
13.1. Não há previsão de impacto ambiental resultante desta contratação.

14. Declaração de Viabilidade: 
14.1. Está Secretaria declara viável a Contratação com base neste Estudo Técnico Preliminar.
15. Responsável:

Sirlei da Silva de Lima
Secretária Municipal de Assistência Social, Cultura e Esportes
Prefeitura Municipal de Itapuca
Rua Arvorezinha, 1035 – Centro

Fone (51) 9 9618 2895

CNPJ: 93.856.862/0001-00

www.itapuca.rs.gov.br
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