SINAPI - Composicdo de Encargos Sociais

CODIGO DESCRIGAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA  MENSALISTA
% % % %
AL INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
TR e T R T T
A3 SENAI 1,00% | 1,00% | 1,00% 1,00% |
A4 iNGRa i i i A0 A 70 Pzt § RO ek
| A5 SEBRAE | 060%  0,60% 060% | 060%
A6 salério Educagio s il P T e 2,50% | 2,50%
A7__Seguro Contra Acidentes deTrabalho | 3,00% 3,00% 3,00% |  3,00%
HuABAIRGTS) e e R _ 800% 800% | 800% | 800%
A9 ISECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
B e e g - | 1680% | 1680% | 36,80% . 80:

B1 RepousoSemanal Remunerado L 17,93% Nio incide 17,93% N3o incide

- B2 [Feriados - e S TN Ndoincide = 4,24%  Ndoincide
B3 |Auxilio- Enfermidade . 0,89% 0,69% 0,89% 0,69%

B4 132Salario : ' 833% | 10,77% | 833%
B5 |Licenga Patermdade 0,06% 0,07% 0,06%

_ B6 |Faltaslustificadas : 0 O/ % R 027 0o6%
B7 DlasdeChuvas 1,53% N&o incide 1,53% N&o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho n P E0A1% - 0,09% | 011% 0,09%
B9  |Férias Gozadas ) o 740% | 572% 7,40% 5,72%
B0 SaaroMatemdade | oowm | o0m | 0o || 003

© 43,69%

. 15,48% 15,48%

= Fénasmdemzadas ' 5,29% 4,09% 5,29% 4,09%
 C4  |DepositoRescisdo SemJustaCausa | 4,54% 351% 1L 454% | 351%
C5  |Indenizacdo Adicional 0,36% 0,28% 0,36% 0,28%

D1 Remcndencnade Grupo A sobre GrupoB 7,34% | 2,60% 16,08% 5,70%

770% | 2,38% 16,46%
| TOTAL{A+B+C+D) || 82,76% | 46,44 [ 111,52%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva — INMET



