EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012

Objeto: Cessao onerosa do direito de efetuar o
pagamento da folha dos servidores publicos do
Municipio de Itapuca - RS, com exclusividade,
pelo periodo de 60 (sessenta) meses, em con-
formidade com as disposi¢cbes deste Edital,
bem como as expressas ha Lei n° 8.666-1993.

Requisitante: Secretaria Geral de Governo,
Coordenacéao e Planejamento.

Tipo: Melhor Oferta.

O Municipio de Itapuca - RS, neste ato representado pelo seu Prefeito Munici-
pal, torna publico que, no local, dia e horario abaixo especificado, a Administracdo estara
recebendo os documentos de habilitagdo preliminar e as propostas das empresas interes-
sadas em participar da presente licitacdo, do tipo maior _oferta, a qual se processara nos
termos deste Edital e em conformidade com as disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracbes, e com as Resolugdes n° 3.402/06, n° 3.424/06 e n° 3.522/11, do Banco
Central do Brasil - BACEN.

1. DO LOCAL, DATA E HORARIO:

1.1. LOCAL: Sala de Licitagcdes da Prefeitura Municipal de Itapuca - RS, localizada a
Av. Julio Cardoso, n° 953.

1.2. DATA: 03/04/2012.

1.3.  HORARIO: 09h30min.

2. DO OBJETO:

Constitui objeto da presente licitacdo a selecdo de instituicdo financeira para a
cessao onerosa do direito de efetuar o pagamento da folha dos servidores publicos do Mu-
nicipio, incluindo-se o servigo de realizar o pagamento dos servidores publicos municipais,
ativos e inativos, estatutarios, celetistas e contratados temporérios, da Administragéo Direta,
em numero aproximado de 150 (cento e cinqiienta), podendo ocorrer variagdes, para mais
ou para menos, ao longo do periodo do contrato.

3. DA PARTICIPACAO DOS LICITANTES:

3.1 Poderéo participar da presente Concorréncia Publica as instituicdes financeiras
gue atenderem a todas as exigéncias deste Edital e seu Anexo |, inclusive quanto a docu-
mentacao.

3.2. N&o sera admitida a participacdo de instituicdes financeiras que se encontrem:

a) em regime de intervencdo ou liquidacdo extrajudicial,



b) impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Municipal de Itapuca -
RS e as declaradas iniddneas para licitar e contratar com a Administracdo Publica.

4. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES:

4.1. Os licitantes deverdo apresentar os documentos de habilitacdo e propostas em
02 (dois) envelopes distintos, fechados, identificados por meio dos numeros 1 e 2, 0s quais,
preferencialmente, deverdo conter, externamente, a indicacdo de seu conteldo, do seguinte
modo:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGCAO/HABILITACAO
AO MUNICIPIO DE ITAPUCA - RS

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012

NOME DA EMPRESA:

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA

AO MUNICIPIO DE ITAPUCA - RS
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012
NOME DA EMPRESA:

4.2. Os envelopes n° 01 (Habilitacdo) e n° 02 (Proposta) deverdo ser entregues no
Setor de Licitacbes até a data e horario designados nos subitens “1.2” e “1.3”.

5. DO CREDENCIAMENTO:

5.1. O licitante podera apresentar documento que credencie seu representante a
participar da sesséo publica e Ihe confira poderes para a pratica de todos atos da licitacao,
em especial para renunciar ao prazo recursal, podendo ser entregue separadamente dos
envelopes n° 01 e 02, acompanhado de cédula de identidade do credenciado.

5.1.1. Se o credenciamento se der por instrumento particular (carta de credenciamento
ou procuracao), devera estar acompanhado do ato que demonstre ter poderes o outorgante.

6. DO ENVELOPE N° 01 — HABILITACAO:

6.1. O envelope n° 01 devera conter a seguinte documentacao:

6.1.1. Ato Constitutivo da instituicdo, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores;

6.1.2. Autorizacéo de funcionamento pelo Banco Central do Brasil;

6.1.3. Declaracdo do Banco Central do Brasil de que ndo se encontra em regime de

intervencgdo ou liquidacdo extrajudicial,

6.1.4. Certiddo de regularidade de situagcédo perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS);

6.1.5. Certidao de regularidade de situacdo perante o INSS (CND);



6.1.6. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C. N. P. J.);

6.1.7. Certiddo de regularidade de Tributos Municipais, expedido pelo Municipio no
gual esteja localizado o estabelecimento do licitante;

6.1.8. Certiddo de regularidade de Tributos Estaduais, expedida pela Unidade da
Federacdo na qual esteja localizado o estabelecimento do licitante;

6.1.9. Certidao conjunta de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

6.1.10. Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, que atende ao

disposto no artigo 7.°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme o modelo do Decre-
to Federal n.° 4.358-02;

6.1.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Traba-
lho, mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consoli-
dacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

6.2. Os documentos acima relacionados, se apresentados na forma de copias repro-
gréficas, deverdo estar autenticados, ressalvados aqueles obtidos por meio da internet. As
autenticac6es poderédo ser feitas em Cartério competente, ou no Setor de Compras e Licita-
cOes (sem Onus) desta Prefeitura, até 01 (um) dia de antecedéncia a data indicada no subi-
tem 1.2, das 08:00h as 17:00h.

7. DO ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA:

7.1. Os licitantes deverdo apresentar suas propostas redigidas em lingua nacional,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, que prejudiquem a perfeita interpretacéo e assinadas
por seu representante legal;

7.2. A oferta pela cessao do direito de efetuar o pagamento da folha dos servidores
devera ser expressa em moeda corrente nacional.

Observacgao 1: O prazo de validade das propostas sera de 60 (sessenta) dias, a contar do
seu recebimento.

Observacao 2: A proposta podera seguir o modelo do Anexo |.

8. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO:

8.1. As impugnacdes ao ato convocatorio da concorréncia serdo recebidas até o se-
gundo dia util anterior a data designada no subitem 1.2.

8.2. As impugnactes deverao ser feitas por escrito, dirigidas ao Prefeito Municipal e
entregues no Protocolo Geral desta Prefeitura, situado a Avenida Julio Cardoso, n° 953.

9. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO:

9.1. Os envelopes n.° 01 (Habilitacdo) e n.° 02 (Proposta) deverdo ser entregues no
Setor de Licitagfes, situado no endereco indicado no subitem 1.1, até a data e horéario de-
signados nos subitens 1.2 e 1.3;



9.2. Abertos os trabalhos pela Comissao de Licita¢des, considerar-se-a encerrado o
prazo de recebimento dos envelopes, ndo sendo tolerados atrasos, sendo que nenhum ou-
tro documento sera recebido, nem serédo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou mo-
dificacdes a documentacao apresentada;

9.3. Abertos os envelopes n° 01 (DOCUMENTACAO/HABILITACAO), os documen-
tos serdo apresentados a todos os proponentes e rubricados folha a folha pelos seus repre-
sentantes e membros da Comisséo de Licitacdo, ndo implicando a rubrica em reconhecida
validade de seu conteudo, mas tdo somente de sua existéncia,

9.4. A licitacdo transcorrerd em sessao publica, sendo que somente um representan-
te legal ou agente credenciado de cada licitante tera direito a manifestacao;

9.5. Para efeitos deste Edital, ser&o considerados inabilitados os licitantes que dei-
xarem de apresentar integralmente a documentacgéo solicitada no prazo estipulado ou apre-
senta-la com vicios ou defeitos substanciais que dificultem ou impossibilitem seu entendi-
mento;

9.6. Publicado o resultado da fase de habilitacdo, se todos os concorrentes, habilita-
dos ou nao, renunciarem ao direito de interpor recurso, a Comisséo de Licitagbes lavrara
ata circunstanciada do evento e procedera de imediato a abertura dos envelopes n® 02
(PROPOSTA);

9.7. Os recursos deverdo ser interpostos com observancia do art. 109, inc. |, da Lei
n° 8.666-1993, dirigidos & Autoridade Superior, por meio da Comisséo de Licitacdes e en-
tregues no Protocolo Geral desta Prefeitura.

9.8. Apo6s a homologacéo da licitagdo, os proponentes inabilitados teréo o seu enve-
lope n° 02 a disposicao, lacrado, no Setor de Licitacdes, para a retirada mediante protocolo;

9.9. N&o ocorrendo o previsto no subitem 9.6, no local, dia e hora previamente de-
signados pela Comisséo de Licitagcdes, e comunicados aos licitantes, serdo abertos os en-
velopes n® 02 (PROPOSTA);

9.10. Somente serdo classificadas as propostas superiores a R$ 75.000,00 (setenta e
cinco mil reais);

9.11. O valor devera ser liquido, sendo vedada, sob qualquer titulo, a retencdo de
parcela ou valor pela proponente.

9.12. Sera desclassificada a proposta condicional ou alternativa.

9.13. O critério de julgamento serd o maior valor ofertado, dando-se a classificagédo

pela ordem decrescente das propostas apresentadas.

Observacgéo: Quaisquer inser¢cdes na proposta que visem maodificar, extinguir ou criar direi-
tos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no
gue nao for conflitante com o instrumento convocatorio

10. CRITERIO DE DESEMPATE:

Em caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificacao se fara por
sorteio publico.



11. DOS PRAZOS:

11.1. Esgotados todos 0s prazos recursais, a Administracao, no prazo de 5 (cinco) dias,
convocara o vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito & contratacao,
sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n.° 8.666/93.

11.1.2. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo
periodo, desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11.2. Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administracdo convo-
card os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato,
em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive
gquanto aos precos atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entdo revogara a licita-
cdo, sem prejuizo da aplicacdo da pena de multa, no valor correspondente a 10% (dez por
cento) do valor da proposta vencedora e mais a suspensao temporaria da participacdo em
licitagcdo e impedimento de contratar com a Administracéo por prazo de 02 (dois) anos.

11.3. O prazo de vigéncia do contrato € de 60 meses, contados a partir da assinatura
pelo vencedor, sendo vedada a prorrogagéo do contrato.

12. DO REPASSE:

A adjudicataria devera depositar em conta bancaria a ser indicada pela Secreta-
ria Geral de Governo, Coordenacgéo e Planejamento, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da assinatura do contrato, o valor da proposta financeira apresentada.

13. DOS ENCARGOS:

Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como qual-
quer outro decorrente de multas, responsabilidade civil e similares, com referéncia ao objeto
do presente contrato, serdo arcados pela contratada.

14. DA FISCALIZACAO:

14.1. A fiscalizagdo do servico e do cumprimento das obrigagbes contratuais sera
exercida pela Secretaria Geral de Governo, Coordenacado e Planejamento, através de seu
Secretério, 6rgdo dotado dos mais amplos poderes para assegurar que 0 servigo esteja de
acordo com o estipulado pelo presente Edital e disposi¢cdes contratuais.

14.2. A fiscalizacéo cabe:

a) Registrar eventuais atos ou fatos que importem em descumprimento de clau-
sulas contratuais e condicfes previstas neste Edital;

b) julgar a qualidade dos servigcos e propor a aplicacdo de penalidades em con-
formidade com o prescrito na Lei n® 8.666/93 e com o item 18, deste edital;

14.3. A fiscalizacdo exercida pelo Contratante, nos termos dos subitens 14.1 e 14.2,
ndo isenta a cessionaria das responsabilidades previstas no Edital e no contrato.



14.4. Caso os servigcos ndo atendam as exigéncias constantes do Edital e seus ane-
X0s, a fiscalizacdo poderd solicitar ao setor competente o inicio de processo administrativo,
para apuracado da infracéo e aplicacdo da penalidade cabivel.

15. DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA:

15.1. Sao obrigacBes da cessionaria:

a) Dispor de sistema informatizado compativel com o do Municipio, para que
todas as operagdes sejam processadas por meio eletronico e on-line, arcando com todas as
despesas de adaptacao, se necessarias;

b) N&o transferir ou ceder as suas obriga¢des, no todo ou em parte, a terceiros,
sem prévia autorizagdo do Contratante;

c) Oferecer aos servidores municipais, sem a cobranca de qualquer tarifa, a
cesta de servigos descrita no item 15.2, deste edital. Os demais servigos prestados pela
instituicdo financeira, e voluntariamente contratados pelos servidores, poderdo ser remune-
rados de acordo com a tabela de tarifas do banco;

15.2. A cesta de servicos, a que se refere a alinea c, , do item 15.1, compreendera,
no minimo, os seguintes produtos/servicos:

a) abertura e manutencdo de conta corrente;

b) transferéncia, total ou parcial, dos créditos para outras instituicées;
C) saques, totais ou parciais, dos créditos;

d) 01 (um) extrato mensal emitido em terminal eletrdnico;

e) 25 (vinte e cinco) pagamentos diversos (caixas/auto-atendimento);
f) fornecimento e manutencao de cartdo magnético;

g) 01 (um) taldo de cheques ao més, com 20 (vinte) folhas, conforme analise de
crédito realizada pela cessionaria.

15.3. Para os servidores que optarem pela transferéncia total e automatica dos crédi-
tos para outras instituicdes néo sera fornecido o cartdo magnético e o taldo de cheques, em
atendimento ao disposto no art. 6°, §2°, da Resolucao n°. 3.424/06, do BACEN.

16. DAS CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

16.1. Nos casos em que o servidor optar pela transferéncia de sua remuneracao para
conta bancaria de outra institui¢cdo financeira, basta ao servidor formalizar essa opcao junto
a cessionaria uma Unica vez, ndo sendo necessaria a formalizacdo nos meses seguintes.

16.1.1. Os valores a serem transferidos deverdo estar a disposicdo, na conta bancaria
informada pelo servidor, na mesma data em que estiverem disponiveis na instituicao finan-
ceira cessiondria para os demais servidores do Municipio.

16.2. O licitante vencedor ndo podera cobrar tarifas bancarias sobre as contas manti-
das em nome do Municipio e a movimentacdo das mesmas, durante a vigéncia do contrato,
bem como o pagamento dos servidores ndo implicara em qualquer custo ao ente publico.



16.3. Os créditos a serem lancados nas contas correntes dos servidores, nos termos
deste Edital, serdo os valores liquidos das folhas de pagamento, gratificacdo natalina (dé-
cimo terceiro salario), férias e demais créditos originarios do vinculo entre o servidor e 0
Municipio.

16.4. O Municipio enviara a relacdo nominal dos servidores, contendo os dados ne-
cessérios para o pagamento, com antecedéncia de 01 (um) dia util, da data do crédito.

16.5. O Municipio determinard a data dos créditos, disponibilizando os recursos finan-
ceiros com antecedéncia minima de 01 (um) dia da seguinte maneira:

D-1 = data para ser repassado 0 arquivo.
D 0 = data da entrega dos recursos pelo Municipio para a Instituicdo Financeira Contratada.

D+1= crédito na conta do servidor, disponivel para saque. O processamento do crédito de-
vera ser feito a contar da 24h de DO.

16.6. A Piramide Salarial (valor e quantidade de funcionérios por faixa salarial), refe-
rente a fevereiro/2012, é definida da seguinte forma:

—R$ 100 a R$ 400,00 - 05 servidores
— R$ 401,00 a R$ 600,00 - 07 servidores
— R$ 601,00 a R$ 800,00 - 29 servidores
— R$ 801,00 a R$ 1.000,00 - 40 servidores
— R$ 1.001,00 a R$ 1.200,00 - 23 servidores
—R$ 1.201,00 a R$ 1.400,00 - 09 servidores
— R$ 1.401,00 a R$ 2.000,00 - 11 servidores
—R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 - 20 servidores

16.7. Valor da folha de pagamento base salarial (més 02/ano 2012):

Total Bruto: R$ 213.957,99 (duzentos e treze mil novecentos e cinqiienta e sete reais e no-
venta e nove centavos);

Total Liquido: R$ 174.842,67 (cento e setenta e quatro mil oitocentos e quarenta e dois re-
ais e sessenta e sete centavos);

17. DAS PENALIDADES

17.1. Multa de 1% (um por cento) do valor da proposta, por dia, em caso de atraso no
repasse, de que trata o item 11.1, até o limite de 10 (dez) dias, apés o qual sera considerado
inexecucao total do contrato.

17.1.1.  Se ocorrer a inexecucao total do contrato, na forma do item anterior, a multa sera
cumulada com a suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Admi-
nistracéo pelo prazo de 02 (dois) anos.

17.2. Multa de 0,5 % (meio por cento) do valor do contrato, por dia, no caso de atraso
no cumprimento das demais obrigacfes previstas no edital, limitado esta a 15 (quinze) dias,
apos o qual sera considerado inexecugao contratual;



17.2.1.  Se ocorrer a inexecugao contratual, na forma do item anterior, a multa serd cumu-
lada com a suspensédo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administra-
¢éo pelo prazo de 02 (dois) anos.

17.3. A Administracdo podera, em caso de cumprimento insatisfatorio de qualquer das
obrigacBes assumidas pelo particular, aplicar a penalidade de adverténcia, visando a corre-
¢do das faltas apontadas.

17.3.1. Se a contratada, apds o recebimento da Adverténcia, ndo corrigir as faltas apon-
tadas ou, as tendo corrigido, voltar a cometé-las, a Administracéo aplicara multa de 5% (cin-
Co por cento) sobre o valor do contrato, podendo, inclusive, proceder a rescisdo do contrato.

17.4. Multa de 8% (oito por cento) sobre o valor do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de um ano, quan-
do o contratado recusar-se a executar, sem justa causa, em parte, o objeto contratual.

17.5. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de dois anos,
guando o contratado recusar-se a executar, sem justa causa, a totalidade do objeto contra-
tual.

17.6. Em qualquer caso, a rescisdo do contrato, por culpa da contratada, implicara no
perdimento, em favor do Poder Publico, dos valores repassados ao Municipio.

17.7. Se da infracdo ao contrato, pela contratada, decorrer da danos patrimonial ao Mu-
nicipio, sera aplicada a penalidade de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penali-
dade, que seré concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragédo pelos prejui-
zos resultantes e ap6s decorrido o prazo de suspenséao do direito de licitar e o impedimento
de contratar, aplicado de acordo com os critérios fixados nos itens anteriores;

18. DA EXTINCAO DO CONTRATO

Considerar-se-a extinto o Contrato ao término do prazo da cesséo e, ainda, nas
seguintes hipéteses, sempre garantindo ao Contratado o direito de ampla defesa:

a) rescisdo unilateral, por inexecucdo contratual, nos termos do artigo 78 da Lei
n° 8.666/93, ou por inadimplemento das obrigacGes financeiras por parte da cessionaria,
nos termos dispostos neste Edital e respectivo Contrato.

b) anulacdo do presente procedimento licitatorio e seu respectivo contrato.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. O licitante é responsavel pela fidelidade das informacdes e dos documentos a-
presentados.
19.2. As duvidas quanto a interpretacdo de qualquer parte deste Edital, assim como

esclarecimentos sobre quaisquer incorrecdes ou discrepancias encontrados no mesmo,
bem como solicitagbes de informacdes adicionais, deverdo ser formuladas por escrito, en-



caminhadas ao Setor de Licitacdes e apresentadas no Protocolo Geral desta Prefeitura, até
05 (cinco) dias Uteis antes da data designada no subitem 1.2;

19.3. Fazem parte integrante deste Edital o Anexo | - Modelo de Formulario de Apre-
sentacdo de Proposta — e 0 Anexo Il - Minuta de Contrato.

19.4. Prevalecerdo os termos da Lei Federal n® 8.666/1993 e demais legislacbes em
vigor, no que o edital for omisso.

19.5. O Edital esta a disposicéo dos interessados no Setor de Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Itapuca - RS, sito a Avenida Julio Cardoso n° 953, em horario de expediente,
das 08:00h as 17:00h.

19.6. O foro competente para dirimir eventuais conflitos decorrentes desta licitacao
serd o da Comarca de Arvorezinha - RS.

Itapuca, 29 de fevereiro de 2012.

Marcos José Scorsatto
Prefeito Municipal

Este edital foi examinado e aprovado
por esta assessoria Juridica.

Norberto Fontana Ferri
Assessor Juridico
OAB 67.974




ANEXO |

MODELO DE FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA

A/C Comisséo de Licitacdo
Referente a Concorréncia n° -

estabelecida na ,
cidade , Estado do , CNPJ
n° neste ato representada por seu(s) sOcio(s)-
gerente(s)/presidente(s), diretor(es), Sr.(a) ,
portador(es) de cédula de identidade n°(s) ,

CPF n°(s) , apresenta abaixo sua proposta financeira.
Para Cessao onerosa do direito de efetuar o pagamento da folha
dos servidores publicos do Municipio de , com exclusividade pelo periodo
de 60 (sessenta) meses, contados da data de assinatura do contrato, e prestar todos servi-
¢os indicados no Edital da Concorréncia Publica n° - , bem como ocupar a titu-
lo precario espaco publico, ofertamos o valor liquido de R$
( ), a ser depositado em favor do Municipio
de , em conta a ser informada pela Secretaria Municipal da Fazenda.
, de , de

(assinatura do dirigente da empresa)
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ANEXO lI

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012

CONTRATANTE: Municipio de Itapuca, pessoa juridica de direito publico, com
sede administrativa na Avenida Julio Cardoso, 953, na cidade
de Itapuca (RS), inscrito no C.N.P.J. sob n° 93.856.862/0001-
00, neste ato representado por ............. , Prefeito Municipal,
brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de Itapuca
(RS), portador de C.P.F. n° ................

CONTRATADA: s

Pelo presente contrato administrativo de prestacéo de servigo, as partes ajustam su-
as relacdes, nos termos da Lei Federal 8666/93, Edital de Concorréncia Publica n° 001/2012
e sob as seguintes clausulas e condicdes:

PRIMEIRA - OBJETO:

1.1 Constitui objeto do presente Contrato a selecdo de instituicdo financeira para a cesséo
onerosa do direito de efetuar o pagamento da folha dos servidores publicos do Municipio,
incluindo-se o servigco de realizar o pagamento dos servidores publicos municipais, ativos e
inativos, estatutarios, celetistas e contratados temporarios, da Administracdo Direta, em
namero aproximado de 150 (cento e cinqiienta), podendo ocorrer variagdes, para mais ou
para menos, ao longo do periodo do contrato.

SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
2.1 S&o obrigacdes da cessionaria:

a) Dispor de sistema informatizado compativel com o do Municipio, para que
todas as operacdes sejam processadas por meio eletrénico e on-line, arcando com todas as
despesas de adaptagéo, se necessarias;

b) N&o transferir ou ceder as suas obriga¢des, no todo ou em parte, a terceiros,
sem prévia autoriza¢do do Contratante;
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c) Oferecer aos servidores municipais, sem a cobranca de qualquer tarifa, a
cesta de servicos descrita no item 15.2 do edital. Os demais servicos prestados pela institu-
icdo financeira, e voluntariamente contratados pelos servidores, poderdo ser remunerados
de acordo com a tabela de tarifas do banco;

2.2 A cesta de servigos, a que se refere a alinea c, , do item anterior, compreendera, no mi-
nimo, 0s seguintes produtos/servigos:

a) abertura e manutencdo de conta corrente;

b) transferéncia, total ou parcial, dos créditos para outras instituicdes;
C) saques, totais ou parciais, dos créditos;

d) 01 (um) extrato mensal emitido em terminal eletrdnico;

e) 25 (vinte e cinco) pagamentos diversos (caixas/auto-atendimento);
f) fornecimento e manutencado de cartdo magnético;

g) 01 (um) taldo de cheques ao més, com 20 (vinte) folhas, conforme andlise de
crédito realizada pela cessionaria.

2.3 Para os servidores que optarem pela transferéncia total e automatica dos créditos para
outras instituicbes nado sera fornecido o cartdo magnético e o taldo de cheques, em atendi-
mento ao disposto no art. 6°, §2°, da Resolucdo n°. 3.424/06, do BACEN.

TERCEIRA — DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS:

3.1 Nos casos em que o servidor optar pela transferéncia de sua remuneracdo para conta
bancéaria de outra instituicdo financeira, basta ao servidor formalizar essa op¢ao junto a
CONTRATADA uma unica vez, ndo sendo necesséria a formalizacdo nos meses seguintes.

3.2 Os valores a serem transferidos deverdo estar a disposi¢éo, na conta bancéria informa-
da pelo servidor, na mesma data em que estiverem disponiveis na instituicdo financeira
cessiondria para os demais servidores do Municipio.

3.3 A CONTRATADA néo podera cobrar tarifas bancérias sobre as contas mantidas em
nome do Municipio e a movimentagcdo das mesmas, durante a vigéncia do contrato, bem
como o pagamento dos servidores ndo implicard em qualquer custo ao CONTRATANTE.

3.4 Os créditos a serem lancados nas contas correntes dos servidores, nos termos deste
Edital, serdo os valores liquidos das folhas de pagamento, gratificacdo natalina (décimo ter-
ceiro salario), férias e demais créditos originarios do vinculo entre o servidor e o Municipio.

3.5 O CONTRATANTE enviara a relacao nominal dos servidores, contendo os dados ne-
cessérios para o pagamento, com antecedéncia de 01 (um) dia util, da data do crédito.

3.6 O CONTRATANTE determinara a data dos créditos, disponibilizando os recursos finan-
ceiros com antecedéncia minima de 01 (um) dia da seguinte maneira:

D-1 = data para ser repassado 0 arquivo.

D 0 = data da entrega dos recursos pelo CONTRATANTE para a Instituicdo Financeira
CONTRATADA.
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D+1= crédito na conta do servidor, disponivel para saque. O processamento do crédito de-
vera ser feito a contar da 24h de DO.

QUARTA - DO VALOR:

4.1 O valor a ser pago pela CONTRATADA a CONTRATANTE através de depdésito bancario
em conta a ser indicada PELO MUNICIPIO DE ITAPUCA, em até 10 (dez) dias apds a assi-
natura do contrato sera de R$ ( ), conforme proposta
apresentada na licitacdo por Concorréncia n® 001/2012.

QUINTA - DA VIGENCIA:

5.1 O prazo de vigéncia do contrato € de 60 meses, contados a partir da assinatura pelo
vencedor, sendo vedada a prorrogacgdo do contrato.

SEXTA — DA FISCALIZACAO:

6.1 A fiscalizacdo do servico e do cumprimento das obriga¢des contratuais sera exercida
pela Secretaria Geral de Governo, Coordenacgédo e Planejamento, através de seu Secretario,
orgéo dotado dos mais amplos poderes para assegurar que o servico esteja de acordo com
o estipulado pelo Edital e disposi¢bes contratuais.

6.2 A fiscalizag&o cabe:

a) Registrar eventuais atos ou fatos que importem em descumprimento de clau-
sulas contratuais e condi¢cfes previstas neste Edital;

b) julgar a qualidade dos servigos e propor a aplicagdo de penalidades em con-
formidade com o prescrito na Lei n® 8.666/93 e no item 18 do edital,

6.3 A fiscalizagéo exercida pelo Contratante, nos termos dos subitens 6.1 e 6.2, ndo isenta
a cessionaria das responsabilidades previstas no Edital e no contrato.

6.4 Caso os servicos ndo atendam as exigéncias constantes do Edital e seus anexos, a fis-
calizacdo podera solicitar ao setor competente o inicio de processo administrativo, para a-
puracdo da infragéo e aplicacdo da penalidade cabivel.

SETIMA - DAS PENALIDADES:

7.1 Multa de 1% (um por cento) do valor da proposta, por dia, em caso de atraso no repas-
se, de que trata o item 11.1 do Edital, até o limite de 10 (dez) dias, ap6s o qual sera conside-
rado inexecucao total do contrato.

7.1.1 Se ocorrer a inexecucao total do contrato, na forma do item anterior, a multa sera cu-
mulada com a suspenséo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Adminis-
tracao pelo prazo de 02 (dois) anos.

7.2 Multa de 0,5 % (meio por cento) do valor do contrato, por dia, ho caso de atraso no
cumprimento das demais obrigacdes previstas no edital, limitado esta a 15 (quinze) dias,
apos o qual sera considerado inexecucgédo contratual;
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7.2.1 Se ocorrer a inexecugdo contratual, na forma do item anterior, a multa sera cumulada
com a suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administracao pe-
lo prazo de 02 (dois) anos.

7.3 A Administracdo podera, em caso de cumprimento insatisfatério de qualquer das obriga-
cBes assumidas pelo particular, aplicar a penalidade de adverténcia, visando a correcdo das
faltas apontadas.

7.3.1 Se a contratada, apos o recebimento da Adverténcia, ndo corrigir as faltas apontadas
ou, as tendo corrigido, voltar a cometé-las, a Administragéo aplicara multa de 5% (cinco por
cento) sobre o valor do contrato, podendo, inclusive, proceder a rescisédo do contrato.

7.4 Multa de 8% (oito por cento) sobre o valor do contrato, cumulada com a pena de sus-
penséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de um ano, quando o
contratado recusar-se a executar, sem justa causa, em parte, o objeto contratual.

7.5 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, cumulada com a pena de sus-
penséo do direito de licitar e contratar com a Administracéo pelo prazo de dois anos, quando
0 contratado recusar-se a executar, sem justa causa, a totalidade do objeto contratual.

7.6 Em qualquer caso, a rescisao do contrato, por culpa da contratada, implicarda no perdi-
mento, em favor do Poder Publico, dos valores repassados ao Municipio.

7.7 Se da infracdo ao contrato, pela contratada, decorrer da danos patrimonial ao Municipio,
sera aplicada a penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos re-
sultantes e apds decorrido o prazo de suspenséo do direito de licitar e o impedimento de
contratar, aplicado de acordo com os critérios fixados nos itens anteriores;

OITAVA — DA EXTINCAO DO CONTRATO:

8.1 Considerar-se-a extinto o Contrato ao término do prazo da cesséo e, ainda, nas seguin-
tes hipéteses, sempre garantindo ao Contratado o direito de ampla defesa:

a) rescisao unilateral, por inexecugdo contratual, nos termos do artigo 78 da Lei
n° 8.666/93, ou por inadimplemento das obrigacGes financeiras por parte da cessionéria,
nos termos dispostos neste Edital e respectivo Contrato.

b) anulacdo do presente procedimento licitatorio e seu respectivo contrato.

NONA - DO FORO:
9.1 Fica eleito o foro da Comarca de Arvorezinha (RS) para dirimir dividas ou questdes ori-
undas do presente contrato.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o0 presente instrumento
para que surta seus juridicos e legais efeitos, na presenca de duas testemunhas.
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Itapuca (RS), ..... de......... de 2012

Municipio de Itapuca
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

Assessor Juridico

Esta Minuta de Contrato foi exami-
nada e aprovada por esta assessoria
Juridica.

Em / /

Norberto Fontana Ferri
Assessor Juridico
OAB 67.974

CONTRATADA
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